SEP

Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen

Contribuir a garantizar el
derecho de lapoblacion en
México auna educacion de
excelencia, pertinentey
relevante en |a educacion de
tipo medio superior. Se
entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
méximo logro de aprendizaje
delos educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
criticoy el fortalecimiento de
los lazos entre escuelay
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Fin Se entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curricularesy las
estrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacion estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun dela
Educacion Media Superior). Se
entiende por Relevante: Acorde
con las necesidades de la
sociedad y del alumno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso. Se
entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior

Indicador 2

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

22/10/2024

Indicador

Porcentaje de abandono
escolar - Media superior,
nacional

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Unidad de Tipode
Férmula Medida Célculo
([1- Matriculatotal para Matricula Porcentual

el ciclo escolar n+1 -
Nuevo ingreso a primer
grado en €l ciclo escolar
n+1 + Egresados en el
cicloescolarn /
Matriculatotal parael
ciclo escolar n) X 100

( NUmero de egresados
de tipo medio superior
por generacién, con
promedio igual o
superior aocho en el
afioencurso / Total de
egresados de la
generacion en el afio en
curso) X 100

Egresado ()  Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Eficacia- o] 0

Estratégico-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
4861091 4861091 0 0% 0%
900 900 0 0% 0%
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SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel

Proposito 1

Resumen Indicador

Estudiantes del tipo medio
superior de lasinstituciones
publicas logran su egreso. Se
entiende por egreso alos
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior

Porcentaje de alumnas (0s)
que egresan de tipo medio
superior en el ciclo escolar

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Componente 1

Tasadevariacion dela
matricula de educacién de tipo
medio superior.

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados
en lamodalidad escolarizaday
no escolarizada. Los servicios
educativos comprenden:
tecndlogo, bachillerato general
y bachillerato tecnolégico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Indicador 1

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados
en lamodalidad escolarizaday
no escolarizada. Los servicios
educativos comprenden:
tecndlogo, bachillerato general
y bachillerato tecnol égico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Porcentaje de alumnas que
cursan educacion de tipo
medio superior.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

22/10/2024

Unidad de
Férmula Medida
( Nimero de alumnas Egresado (a)
(os) que egresan en el
cicloescolart /
NUmero de alumnas(os)
queingresan en €l ciclo
escolar t-n ) X 100
(( Matriculaatendidaen Matricula

educacion de tipo medio
superiorene afiot /
Matricula de educacion
de tipo medio superior
atendidaen el afiot-1) -
1) X 100

(Alumnasinscritasen  Alumno (a)
educacion de tipo medio

superior en ciclo escolar

t / Alumnado inscrito

en educacién de tipo

medio superior en ciclo

escolar t) X 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual Eficacia- 0 0 1500 1500 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Tasade Eficacia- 0 0 4626 4626 0 0% 0%
Variacion Estratégico-
Anual
Porcentual Eficacia- 0 0 4550 4550 0 0% 0%
Gestion-
Anual
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SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen
Contratacion de la planta
docente parala prestacion de
los servicios educativos del

Actividad 1 tipo medio superior.

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Aplicacion de recursos
presupuestarios del pago dela
néminade la Planta docente
paralaprestacion del servicio
educativo del tipo medio
superior.

Actividad 2

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Servicios de tutoria prestados a

aumnas(os) de las instituciones

publicas de educacién media
Componente 2 superior.

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones

Asignacion de docentes que
prestan servicios de tutorias en

Actividad 1 laeducacion media superior.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

22/10/2024

Indicador

Tasade variacion de la planta
docente contratada de
educacion de tipo medio
superior.

Porcentaje de presupuesto que
se aplicaa pago de némina de
la planta docente.

Porcentaje de alumnas (0s)
que reciben servicios de
tutoria

Porcentaje de docentes que
prestan servicios de tutoria

Unidad de
Medida

Registro

Formula

(( Planta docente de
educacion de tipo medio
superior contratada en el
afot / Plantadocente
de educacién de tipo
medio superior
contratadaen el afio t-1)
-1) X 100

( Presupuesto que se
aplicaal pago de
néminade laplanta
docenteen el afiot /
Presupuesto autorizado
enel afiot) X 100

Presupuesto

(NUmerodeaumnas  Alumno (a)
(0s) del nivel medio
superior que reciben
tutoriasen el periodo t /
NUmero de alumnas(os)
inscritosen el periodot)
X 100

( NUmero de docentes  Docente
gue prestan servicios de

tutoriaen el periodot /

Total de docentesen el

periodo t) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia-
Gestion-
Anua

Eficacia-
Gestion-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independien
te

Economia
Gestion-
Semestral
independien
te

0 0
0 0
0 0
0 0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Programada
276

73188182

4550

250

Ajustado

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
276 0 0% 0%
73188182 0 0% 0%
4550 0 0% 92.521%
250 0 0% 80%
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SEP

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EQ07 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen Indicador
Apoyos presupuestarios para  Porcentaje de planteles de
pagos de servicios personales o - educacion de tipo medio
gastos de operacion paralograr - superior que reciben recursos
lacontinuidad en la prestacion  presupuestarios para gastos de
Componente 3 delos servicios entregados. operacion.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
( NUimero de planteles  Plantel Porcentual  Eficacia 3 3 3 3 3 100% 100%
de educacion de tipo Gestion-
medio superior que Trimestral
reciben recursos independien

presupuestarios para te
gastos de operacion en
€l periodot / Total de
planteles de educacion
de tipo medio superior
en el periodot) X 100

Causasdelasvariaciones  Se dacumplimiento ala meta programada en 100% debido a que 3 planteles de los 3 con que cuenta el Centro de Ensefianza Técnica Industrial, cuentan con presupuesto asignado conforme a sus necesidades y capitulo de gasto.

Efectosdelasvariaciones  Como efecto del cumplimiento de la meta se tiene un puntua aprovechamiento del presupuesto aprobado, en beneficio de proyectos institucionales, de conformidad con su priorizacion.

Aplicacion de recursos Porcentaje de presupuesto ( Presupuesto gjercido  Presupuesto  Porcentual  Economia- 0 0 42100119 42100119 0 0% 0%
presupuestarios en gastos de ejercido en gasto de operacion  en gasto de operacion en Gestion-
Actividad 1 servicios personales o en gastos el afiot / Presupuesto Anua
de operacion parala prestacion autorizado modificado
del servicio educativo del tipo ene afiot) X 100
medio superior.
Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones
Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Patricia Guadal upe Cardona Rosales Emmadel Carmen Alvarado Ortiz Judith Cuéllar Esparza
Direccion de Desarrollo Institucional Directora Académica Directora General
22/10/2024 Pagina 4 de 22



SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
Contribuir amejorar el nivel de Afios promedio de escolaridad  Suma de los afios Afios de
educacion de la poblacion delapoblacion mexicanade  aprobados desde Escolaridad
mexicana 15 afios 0 més. primero de primaria
hasta el Gltimo afio
Fin cursado de |la poblacién

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones

Estudiantes de nivel
licenciaturay posgrado de las
Instituciones de Educacion
Superior Piblicas Federalesy
Estatales logran su egreso del
nivel educativo correspondiente

Porcentaje de estudiantes que
concluyen sus estudios de
licenciatura

Proposito 1

Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Servicios educativos de nivel

licenciaturay posgrado
otorgados.

Caobertura de educacion
superior, licenciatura

Componente 1

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

.Demanda de ingreso al nivel
licenciaturay posgrado

Porcentaje de atencién ala
demanda de ingreso al nivel
licenciatura

Actividad 1

Causas delasvariaciones

22/10/2024

mexicanade 15 afios o
mésen el periodo t /
Poblacién mexicana de
15 afioso masen el
periodo t

( NUmero de estudiantes ' Egresado (a)
delicenciatura con

100% de créditos de

acuerdo con su cohorte

generacional / Numero

total de estudiantes de la

misma cohorte ) X 100

( NUmero de estudiantes ' Estudiante
del nivel licenciatura

atendidos en las UR

participantes en el afio t

/ Total delapoblacion

en el rango de edad de

18 a22 afiosen el afio t

) X 100

( NUmero de aspirantesa Programa
nivel licenciatura

seleccionados en el

periodot / Total de

aspirantes anivel

licenciatura registrados

al proceso de seleccion

en el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Razén

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Numerador Trimestral

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

0 0 99987418
0 0 915
0 0 10955799
0 0 1500

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
99987418 0 0% 0%
915 0 0% 0%
10955799 0 0% 0%
1500 0 0% 19.467%
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SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Nivel Resumen
Efectos delas variaciones

Indicador

Planesy programas educativos = Porcentaje de planesy
denivel licenciaturay posgrado programas educativos de

en las modalidades presencial,

no escolarizaday mixta

evauados, acreditados y/o
reconocidos por su calidad.

Componente 2

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Actualizacion de planesy/o

programas de estudio de
licenciatura'y posgrado.

Actividad 1

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

licenciaturaen las
modalidades presencial, no
escolarizaday mixta
evaluados, acreditados y/o en
proceso de re acreditacion por
su calidad.

Porcentaje de planes y/o
programas de estudio de
licenciatura actualizados

Planta académica o docente con  Porcentaje de personal con

competencias

Componente 3

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

22/10/2024

actividad docente, planta
académica o docente de
tiempo completo con

competencias. en especial, con

posgrado.

Unidad de
Férmula Medida
( NUmero de planesy Programa

programas educativos de
licenciaturaen las
modalidades presencial,
no escolarizaday mixta
evaluados, acreditados
y/o en proceso dere
acreditacion por su
calidad en el periodot /
Total de planesy
programas educativos de
licenciatura eval uables
impartidos en el periodo
t) X 100

( NUmero de planesy/o  Programa
programas de estudio de
licenciatura actualizedos

enlos Ultimos 3 afios /

Total de planesy/o

programas de estudio de
licenciaturaen el afiot)

X 100

( Planta académicao Docente
docente de tiempo
completo que cuenta con
posgrado en las
Ingtituciones en el
periodot / Total de
planta académica o
docente de tiempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superior en
el perfodot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia- o] 0 7
Gestion-
Anua

Eficacia- 0 0 176
Estratégico-

Semestral

independien

te

Denominador Trimestral

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 67.614%
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EO010 Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Desarrollo del programa de Académico o docente de ( NUmero de académicas Apoyo Porcentual  Eficiencia- o] 0 176 176 0 0% 0%
superacion académica para tiempo completo apoyados (os) o docentes de Gestion-
personal académico detiempo  para su superacion académica  tiempo completo de Anual
completo. licenciaturay posgrado
apoyados para su
. superacion académica
Actividad 1 enel periodot / Tota
de académicas (0s) 0
docentes de tiempo
completo de licenciatura
y posgrado en el periodo
t) X 100
Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones
Evaluacion del desempefio Porcentaje de académicosde  ( NUmero de académicos Calificacion  Porcentual  Eficacia o] 0 176 176 0 0% 0%
docente del personal académico  tiempo completo con de tiempo completo con Gestion-
de tiempo completo de calificacion aprobatoriadela  calificacion aprobatoria Anua
licenciaturay posgrado. encuesta de evaluacion del de laencuesta de
Actividad 2 desempefio docente evaluaci on del
desempefio docente en
e afiot / Tota de
académicos de tiempo
completo evaluados en
el afiot) X 100
Causas delas variaciones
Efectos de las variaciones
Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Patricia Guadal upe Cardona Rosales Emmadel Carmen Alvarado Ortiz Judith Cuéllar Esparza
Direccion de Desarrollo Institucional Directora Académica Directora General

22/10/2024
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SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que la poblacién
en México se beneficie del
desarrollo delacienciay la
innovacién tecnol égica.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Proposito 1

Las instituciones de educacion
media superior y superior
generan conocimiento
cientifico, humanistico, de
innovacién y desarrollo
tecnol6gico que incide en la
atencion de las prioridades
nacionales. Se entenderd como
prioridades nacionales las que
se encuentran expresadas en los
ejes, estrategias y lineas de
accion contenidas en los
diversos instrumentos
gubernamentales parala
planeacién, talescomo el Plan
Nacional de Desarrollo,
programas sectoriales,
Programa Nacional de
Educacién Superior, programas
institucional es, programa
institucional Conahcyt 2020-
2024, asi como Programas
Nacionales Estratégicos del
Conahcyt vigentes. Se
entendera por generacion de
conocimiento al conjunto de
ideas generadas a partir de un
proceso que incluye orden,
jerarquizacion, progresion,
comprension y prediccion,
obtenidas por la aplicacion de
un método | égico. El
conocimiento es el
descubrimiento paulatino del
funcionamiento de la materia,
lanaturalezay la sociedad
humana, cuya gestion o
apropiacion impulsa el
desarrollo econémico y social
de un pais.

22/10/2024

Indicador

Formula

Tasade variacion del indice de (( indice de desarrollo

desarrollo humano.

Tasade variacion de
productos de lainvestigacion,
innovacion y desarrollo de
tipo cientifico, tecnolégico y
humanistico queinciden en la
atencién de las prioridades
nacionales.

humanoen el afion /
indice de desarrollo
humano en el afion-1) -
1) X 100

(( Nimero de productos
de investigacion,
innovacion y desarrollo
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico que inciden
enlaatencion delas
prioridades nacionales
enel afiot / Nimero de
productos de
investigacion,
innovacién y desarrollo
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico que inciden
enlaatencion delas
prioridades nacionales
enel afiot-1)-1) X
100

Unidad de
Medida

Avance

Investigacion

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Tasade
Variacion

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anua

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Ajustado

Q 0 0.756 0.756

0 0% 0%
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SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel
Causas delas variaciones

Resumen

Efectos de las variaciones

Indicador

Proyectos deinvestigacion, de  Tasade variacion de los

innovacién y desarrollo, detipo proyectos de investigacion, de

cientifico, tecnolégico y
humanistico desarrollados.

Componente 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones
Participacion de la planta

académica para desarrollar

Actividad 1 investigacion.

Causas delas variaciones
Efectosdelasvariaciones
Participacion de laplanta
académica para desarrollar
investigacion.
Actividad 2

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

22/10/2024

innovacién y desarrollo, de
tipo cientifico, tecnolégico y
humanistico.

Porcentaje de la planta
académica que desarrolla
investigacion.

Porcentaje de mujeres
académicas que desarrollan
investigacion.

Unidad de

Formula Medida

(( Nimero de proyectos
deinvestigacion, de
innovacion y desarrollo,
detipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico en
gecucidnene afiot /
NUmero de proyectos de
investigacion, de
innovacion y desarrollo,
de tipo cientifico,
tecnolégico y
humanistico g ecutados
end afiot-1)-1) X
100

Investigacion

( Plantaacadémicaque Docente
desarrollainvestigacion

en e periodot / Total

de laplanta académica

en el periodot) X 100

(Mujeresacadémicas  Docente
que desarrollan

investigacion en el

periodot / Tota dela

planta académica que
desarrollainvestigacion

en el periodot) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independien
te

Eficacia-
Gestion-
Semestral
independien
te

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel

Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Q 0 475 475 0 0% 1.684%

0 0% 42.857%
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SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Nivel

Componente 2

Resumen

Planta académicaen €l Sistema
Nacional de Investigadores
reconocida

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Actividad 1

Generacion de publicaciones de
calidad por parte de laplanta
académica.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 3

Eventos académicos para el
fomento a acceso universal del
conocimiento y sus beneficios
sociales, realizados.

Causas delasvariaciones

Efectos delas variaciones

Actividad 1

Participacién de personal
académico en eventos de
divulgacion y difusion
cientifica, tecnolGgicay
humanistica que impulsan el
desarrollo de proyectos de
investigacion.

Indicador

Tasade variacion de la planta
académica con reconocimiento
en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Porcentaje de publicaciones de
calidad.

Porcentaje de eventos
académicos realizados.

Porcentaje de personal
académico que participan en
eventos de divulgaciony
difusion cientifica, tecnoldgica
y humanistica.

Unidad de
Medida

Investigador
@

Formula

(( Ndmero de personal
académico con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t / NUmero de persona
académico con
reconocimiento en el
Sistema Nacional de
Investigadores en el afio
t-1)-1) X 100

( NUmero de Publicacion
publicaciones de calidad

enel afiot / NUmero de
publicaciones de

investigaciones en el

afiot) X 100

( NUmero de eventos Evento
académicos realizados

enel periodot /

Numero de eventos

académicos

programados arealizar

en el periodot) X 100

( NUmero de personal Docente
académico participantes

en eventos de

divulgacién y difusion

cientifica, tecnologicay
humanisticaen el

periodot / Tota dela

planta académicaen el

periodo t) X 100

Tipode
Célculo

Tasade
Variacion

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado

Calidad- 0 0 4 4

Estratégico-

Anua

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%

Eficacia- 0 0 3 3 0 0% 0%
Gestion-
Anua

Eficacia- 0 0 1 1 0 0% 0%
Gestion-

Anual

Eficacia- 7 7 618 618 14 200% 2.265%
Gestion-

Trimestral

independien

te

Causasdelasvariaciones  Se superalameta programadaen el trimestre en un 200%, al participar 14 académicos de 7 programados, como resultado de de las acciones realizadas por |a Direccion Académica por medio del programa de investigacion tempranay
Formacién de Empresas Mexicanas, participando en eventos culturales, académicosy de divulgacion.
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Planeacion Anual 2024 Periodo: Julio-Septiembre
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento i
Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.
L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

EO021 Investigacion cientificay desarrollo tecnol6gico

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectosdelasvariaciones  Setiene unamayor participacion en eventos de divulgacion y difusion cientifica, tecnolégicay humanistica, posicionando a Centro de Ensefianza Técnica Industrial como unainstitucion que més alla del servicio educativo, incide en
el desarrollo nacional.

Participacion de estudiantesen  Porcentaje de estudiantesque  ( NUmero de estudiantes ' Estudiante Porcentual  Eficacia o] 0 7454 7454 0 0% 0%
eventos de divulgacion y participan en eventos de participantes en eventos Gestion-
difusion cientifica, tecnolégica  divulgaciony difusion dedivulgaciony Anual
y humanisticaque impulsan el cientifica, tecnol6gicay difusién cientifica,
Actividad 2 desarrollo de proyectos de humanistica. tecnolégicay
investigacion. humanisticaen el

periodot / Tota dela
matriculaen el periodo t

) X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Patricia Guadal upe Cardona Rosdles Emmadel Carmen Alvarado Ortiz Judith Cuéllar Esparza
Direccion de Desarrollo Institucional Directora Académica Directora General
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SEP

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

K009 Proyectos de infraestructura social del

Nivel Resumen
Contribuir a generar entornos
favorables para el proceso de

Ein ensefianza-aprendizaje en los

diferentestipos, nivelesy
modalidades del Sistema
Educativo Nacional.

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Las instituciones de educacion
media superior y superior
publicas incrementan la
funcionalidad de sus espacios
para educacion, investigacion,
cultura o deporte. Incremento
de funcionalidad de espacios,
puede considerar tanto
adecuaciones, adaptaciones,
rehabilitaciones, asi como
construccion de nuevas
instalaciones dependiendo del
objetivo de cada proyecto de
infraestructura.

Proposito 1

Causas delasvariaciones
Efectos delas variaciones

Proyectos de infraestructura
paralaeducacion,

sector educativo

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) - Media superior,
nacional

Porcentaje de espacios de
educacion, de investigacion,
de cultura o deporte
funcionales asociados a
proyectos de infraestructura

Porcentaje de proyectos de
infraestructura en desarrollo

investigacion, cultura o deporte ' parala educacion.

desarrollados

Componente 1

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

22/10/2024

Unidad de
Medida

Matricula

Formula

( Matriculatotal al inicio
del cicloescolarn /
Poblacién en edad tipica
enel cicloescolar n) X
100

( (NUmero de espacios  Proyecto
de educacion,
investigacion, de cultura
o deporte funcionales
asociados a proyectos de
infraestructuraen el afio
t / NUmero de espacios
educativos, de
investigacién, de cultura
0 deporte con aguna
necesidad de apoyo de
infraestructura detectada
enel afiot) X 100

( NUmero de proyectos
de infraestructuraen
desarrollo parala
educacion en el periodo
t / Numero total de
proyectos de
infraestructura
autorizados a programa
presupuestario con
asignacion de recursos
en el periodot) X 100

Proyecto

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Porcentual  Eficacia- 0 0 6639678 6639678 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia- 0 0 9 9 0 0% 0%
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia- 0 0 3 3 0 0% 0%
Gestion-
Anual
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo

Unidad de
Medida

Proyecto

Nivel Resumen Indicador Formula

Registro del promedio del
avance fisico de proyectos de
infraestructura para educacion,
investigacion, culturay/o
deporte.

Porcentaje promedio del
avance fisco de los proyectos
deinfraestructura para
educacion, investigacion,
cultura, o deporte.

( Porcentaje promedio
de avancefisico de los
proyectos de
infraestructura para
educacion,
investigacion, culturao
deporte, al trimestre /
Porcentaje promedio del
avance fisico anual
estimado de los
proyectos de
infraestructura para
educacion,
investigacion, culturao
deporteen el afiot) X
100

Actividad 1

Tipode
Célculo

Porcentual

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

80 200% 80%

Ajustado

Q 40 100 100

Causasdelasvariaciones Al cierre del trimestre, se super6 la meta programada en un 200%, logrando un avance del 80% en |os proyectos de infraestructura, frente al 40% esperado. Este progreso se atribuye alas obras de reforzamiento del Edificio B, la
reconstruccion del muro en el Edificio D y larestauracion del |aboratorio de Metrologia, 1o que permitié avanzar mas de lo previsto para este periodo.

Efectosdelasvariaciones  Como efecto del cumplimiento de la meta, selogré un gran avance de los proyectos de infraestructura en beneficio de 6970 estudiantes de ambos niveles educativos.

Responsable del Area de Planeacién

Patricia Guadalupe Cardona Rosales
Direccion de Desarrollo Institucional

22/10/2024

Responsable del Programa Presupuestario

Anay Fabiola Estrada Herndndez
Directora Administrativa

Titular de la Unidad Responsable

Judith Cuéllar Esparza
Directora General
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Planeacion Anual 2024 Periodo: Julio-Septiembre
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento i
Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.
L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

MO001 Actividades de apoyo administrativo

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Laasignacion estratégicade los Porcentaje de dreasen ( Total de éreas con Area Porcentual  Eficacia o] 0 8 8 0 0% 0%
recursos presupuestales, para  operacion con presupuesto presupuesto asignado / Gestion-
ofrecer servicios educativos de  asignado. Total de &reasdel CETI Anua
Fin calidad y fortalecer la ) X 100

investigacion cientificay el
desarrollo tecnolégico del
CETI.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones
Asignacion estratégicadelos  Porcentaje del presupuesto (Total depresupuesto  Presupuesto  Porcentual  Eficacia o] 0 59467040 59467040 0 0% 0%
recursos presupuestales para gjercido respecto del gercido enel afiot / Gestion-
brindar servicios de educacion  presupuesto modificado. Total de presupuesto Anua

Proposito 1  tecnoldgicay fortalecer la modificadoen el afiot)

investigacion cientificay el X 100
desarrollo tecnoldgico en el
CETI.

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones
Gestionar anualmente el Porcentaje de &reas con ( Total de éreas con Area Porcentual  Eficacia 8 8 8 8 8 100% 100%
gjercicio presupuestal de las gjercicio presupuestal. gjercicio presupuestal / Gestion-
areas del CETI, parallevar a Tota de &reasdel CETI Trimestral

Componente 1 1, las actividades ) X 100 independien
comprometidas en sus te
Programas de Trabajo Anuales.

Causasdelasvariaciones  Se dacumplimiento alameta programada en un 100%, debido a que las 8 areas del Centro de Ensefianza Técnica Industrial, incluyendo |a oficina de representacién, cuentan con presupuesto autorizado de recursos fiscales y propios.

Efectosdelasvariaciones  Seevitan gerciciosy se dacumplimiento a metas de cada érea del Centro de Ensefianza Técnica Industrial.

Realizar trimestralmente Movimientos de calendario Movimientos de Presupuesto  Absoluta Eficacia- 1 1 0 0 1 100% 3
Actividad 1 = movimientos de calendario de  durante el gjercicio. calendario realizados a Gestion-
los centros de costo del CETI. cierre del gercicio Trimestral a

Causasdelasvariaciones  Se cumple con lameta programada para el trimestre a realizar un movimiento en el calendario, correspondiente a un movimiento programado. Esto involucra tanto Recursos Fiscales como Recursos Propios.

Efectosdelasvariaciones  Como efecto del cumplimiento de lameta, al final del trimestre se registran los flujos de efectivo ante la Secretaria de Hacienday Crédito Pdblico
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Planeacion Anual 2024 Periodo: Julio-Septiembre

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento i
Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Responsable del Area de Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Patricia Guadal upe Cardona Rosales Analy Fabiola Estrada Hernandez Judith Cuéllar Esparza
Direccién de Desarrollo Institucional Directora Administrativadel CETI Directora General
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

SEP

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

0001 Actividades de apoyo a la funcién publicay buen gobierno

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida
A quelos servidores publicos  Porcentaje de cumplimiento  ( Actividades del Actividad
Fin del CETI actien de manera del sstemade evaluacionde  programaredlizadas /
honesta, eficientey resultados de los Organos Actividades

transparente en el CETI. Internos de Control. programadas ) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 16 16
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

9 68.889%  51.667%

Programada Ajustado
60 60

Causasdelasvariaciones  Setiene un avance de lametade un 68.889% en el trimestre al realizar 9 de 16 actividades programadas por |a oficina de representacion integrada por |as &reas de quejas, denuncias e investigaciones, auditoriainterna, de desarrolloy
mejorade lagestion plblicay de responsabilidades, sin embargo, se recibieron menos asuntos en el &rea substanciadora e investigadora por o que no se cumple la meta programada.

Efectosdelasvariaciones  Como efectos del incumplimiento de lameta, se encaminan alareformaen el Reglamento Interior dela SFP'y los programas de trabajo 2024 de |as ahora oficinas de representacion.

Los Servidores Publicos del
Proposito 1  CETI acttan con honestidad,
eficienciay transparencia.

Porcentaje de cumplimiento
del Programa Anual de
Trabajo del OIC.

(Actividades realizadas = Actividad
| Actividades
programadas ) X 100

Porcentual

Eficacia- 16 16
Gestion-
Trimestral a

60 60 9 68.889%  51.667%

Causasdelasvariaciones  Setiene un avance de la meta de un 68.889% en el trimestre al realizar 9 de 16 actividades programadas por a oficina de representacién integrada por |as &reas de quejas, denuncias e investigaciones, auditoriainterna, de desarrolloy
mejora de lagestion pablicay de responsabilidades, sin embargo, se recibieron menos asuntos en el area substanciadora e investigadora por 1o que no se cumple la meta programada.

Efectosdelasvariaciones  Como efectos del incumplimiento de la meta, se encaminan alareformaen el Reglamento Interior dela SFP'y los programas de trabajo 2024 de las ahora oficinas de representacion.

Contribuir amejorar la Porcentaje de acciones ( Acciones de mejora Actividad
regulacion, lagestiony los Programadas de Mejora realizadas / Acciones
Componente 1 procesos del CETI. de mejora programadas )
X 100

Porcentual

Eficacia- 2 2
Gestion-

Trimestral

acumulado

10 10 2 100% 60%

Causasdelasvariaciones  Se dacumplimiento en un 100% alameta programada en el trimestre al dar seguimiento alalinea de accion en materia de estructura organicay profesionalizacion, asi como emitir la opinion favorable paralas contrataciones en

materiade TIC'S.

Efectosdelasvariaciones  Se dacumplimiento alas actividades programadas en el PAT 2024 de esta oficina de representacion

Indicador de Lineas de Accién  Lineas de Accién de Actividad

de Mejorarealizadas en el afio. Mejorarealizadas.

Verificar que los temas
incorporados a Programa
Anual de Trabajo del Areade
Desarrolloy Mejorade la
Gestion se cumplan en tiempo
y forma.

Actividad 1

Absoluta

Eficacia- 2 2
Gestion-

Trimestral

acumulado

2 100% 6

Causasdelasvariaciones  Sedacumplimiento en un 100% ala meta programada en el trimestre al dar seguimiento alalinea de accién en materia de estructura organicay profesionalizacion, asi como emitir la opinién favorable paralas contrataciones en

materiade TIC'S.

Efectosdelasvariaciones  Se dacumplimiento alas actividades programadas en el PAT 2024 de esta oficina de representacion

Indicador de actos de
fiscalizacion

Ampliar la cobertura, impacto Auditoria
y efecto preventivo dela
fiscalizacion.

Componente 2

( NUmero de actos de
fiscalizacion ejecutados,
en el programaanual. /
NUmero de actos de
fiscalizacion
programados, en el
programaanual. ) X 100

Porcentual

Eficacia- 1 1
Gestion-

Trimestral

acumulado

1 133.333% 100%

Causasdelasvariaciones  Sedacumplimiento alameta programada en el trimestre en 100% a ejecutar el seguimiento a 2 observaciones determinadas en la auditoria 2024-11-L 3P-OECP-AUD-003 a rubro 230 Obra Pdblica.

Efectosdelasvariaciones  Se dacumplimiento alameta establecida a ejecutar dos actos de fiscalizacion, dando cumplimiento al plan anual de fiscalizacion.

22/10/2024
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

0001 Actividades de apoyo a la funcién publicay buen gobierno

Unidad de Tipode
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo
Llevar acabo la jecucion delas Observacionesde derivadas  Numero de Evaluacion Absoluta

Observaciones de Alto
Impacto, detectadas en
los actos de
fiscalizacion,

auditorias en cumplimiento del  de actos de fiscalizacion
Actividad 1 Programaanual detrabajo

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo

Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado

Eficacia- 1 1 0 0

Gestion-

Trimestral

acumulado

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0

Causasdelasvariaciones  Seincumple lameta programadaen el trimestre toda vez que, no se ejecutaron auditorias durante el tercer trimestre derivado del cierre de administracion, por lo tanto, no se determinaron observaciones.

Efectosdelasvariaciones  Como efectos del incumplimiento, se afectan |os plazos para €jecutar los actos de fiscalizacion

( NUmero de denuncias  Accion
enlasqueseiniciala
investigacion. /

Ndmero de denuncias

recibidas por el dreade

quejasen e OIC del

CETI ) X 100

Inhibir y sancionar las précticas Indicador de investigaciones
corruptas.

Componente 3

Causas delas variaciones

Porcentual

Eficacia- 9 9 28 28 2 60.87% 50%
Gestion-

Trimestral

acumulado

Setiene un avance a trimestre de 60.87%, toda vez que se se recibieron dos denuncias sustantivas que no estén relacionadas con las vistas sobre situacion patrimonial e intereses. Ademas, no se recibieron vistas por omisiones en las

declaraciones, debido aque el Areade Especialidad en Quejas, Denuncias e Investigaciones del ramo de Educacién Piblicaformé un equipo especifico para atender todos |os asuntos rel acionados con |a declaracién patrimonial. Por

estarazén, no selogré cumplir con la meta establecida.

Efectos delas variaciones
Indicador de quejas, denuncias ( (Denuncias en Accion
einvestigaciones captacion x ) +

(Denuncias en

investigacion X ) +

(Denuncias en archivo x

) + (Denuncias en

responsabilidades X ) /

Total de denuncias

recibidas en el afio -

concluidas por

improcedencia o

incompetencia) X 100

Llevar acabo los
procedimientos de
investigacion del &rea de quejas
entiempoy forma

Actividad 1

Causas delas variaciones

Porcentual

Como efecto del incumplimiento de la meta establecida, |os asuntos recibidos fueron sustantivos y no por vistas de omisos en la declaracién patrimonial, por lo que, se da atencion alatotalidad de denuncias recibidas.

Eficacia- 9 9 28 28 2 60.87% 50%
Gestion-

Trimestral

acumulado

Setiene un avance a trimestre de 60.87%, toda vez que se se recibieron dos denuncias sustantivas que no estén relacionadas con |as vistas sobre situacion patrimonia e intereses. Ademas, no se recibieron vistas por omisiones en las

declaraciones, debido aque e Areade Especialidad en Quejas, Denuncias e Investigaciones del ramo de Educacion Pablica formé un equipo especifico para atender todos |os asuntos rel acionados con |la declaracion patrimonial . Por

estarazdn, no selogré cumplir con lameta establecida.

Efectos de las variaciones

Instaurar |os procedimientos Indicador de responsabilidades .5 (TA + RE) +.5(FL) Expediente
diciplinarios, y en su caso
imponer |as sanciones que
corresponden en tiempo y

forma.

Actividad 2

Absoluta

Como efecto del incumplimiento de la meta establecida, los asuntos recibidos fueron sustantivos y no por vistas de omisos en la declaracién patrimonial, por lo que, se da atencion alatotalidad de denuncias recibidas.

Eficacia- 4 4 0 0 0 0% 0
Gestion-

Trimestral

acumulado

Causasdelasvariaciones  Seincumple lameta debido ala extincion del Organo Interno de Control especifico en el Centro de Ensefianza Técnica Industrial y ala creacion de la nueva Oficina de Representacion. Esta unidad administrativayano tiene .
competencia para substanciar procedimientos de responsabilidades administrativas, por lo que dejé de recibir informes sobre presunta responsabilidad. Su funcién se limita ahora a brindar apoyo en los asuntos que le solicite el Areade

Especialidad en Responsabilidades del Ramo de Educacion Pablica.

22/10/2024
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

Planeacion Anual 2024 Periodo: Julio-Septiembre

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento i
Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

0001 Actividades de apoyo a la funcién publicay buen gobierno

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Efectos delasvariaciones  Como efecto del incumplimiento de lameta, se brindé apoyo en la atencién de los procedimientos de responsabilidades administrativas que fueron substanciados por el Area de Especiaidad en Responsabilidades del Ramo de
Educacion Publica, de acuerdo con los términos establecidos por dicha area.

Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unidad Responsable
Patricia Guadalupe Cardona Rosales o y ~ . Judith Cuéllar Esparza
Direccion de Desarrollo Institucional Jefe de Oficina de Representacion en Centro de Ensefianza Técnica Directora General
Industrial
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SEP

Planeacion Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel

Fin

Resumen Indicador

Tasa bruta escolarizacion de
educacion superior. Total.

Contribuir a garantizar una
educacion de calidad en el
Sistema Educativo Nacional en
los niveles medio superior,
superior y posgrado

Causas delas variaciones

Efectos de las variaciones

Indicador 2

Contribuir a garantizar una Tasa bruta de escolarizacion
educacion de calidad en el (cobertura) - Media superior,
Sistema Educativo Nacional en nacional.

los niveles medio superior,

superior y posgrado

Causas de lasvariaciones

Efectosdelas variaciones

Indicador 2

Los actores del Sistema
Educativo Nacional cuentan
con las condiciones para
desarrollar unaformacion
académicaintegral.

Porcentaje de cobertura del
programa.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
aumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causasde lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

22/10/2024

Unidad de
Medida

Matricula

Formula

( Matriculatotal de
educacion superior al
inicio del ciclo escolar n
/ Poblacion total en el
rango de edad de 18 a
22 afios) (del afio del
cierre del ciclo escolar n
) X 100

( Numerador / Matricula

Denominador ) x 100

( Poblacion atendida por  Becario (a)
el Programa durante el

afiot / Poblacion

objetivo del Programa

enel afiot) X 100

Tipode
Célculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada Programada
Eficacia- 0 0 10951044
Estratégico-
Anual

Eficiencia- 0 0 6639678
Estratégico-

Anual

Eficacia- o] 0 3453
Estratégico-

Anua

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Ajustado
10951044

6639678

3453

Avanceal Avancedel

Alcanzada Trimestre indicador
0 0% 0%
0 0% 0%
0 0% 0%
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen Indicador
Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional cuentan escolar de estudiantes becados
con las condiciones para de tipo medio superior.

desarrollar unaformacion
académicaintegral.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
Indicador 3 ' aumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas de lasvariaciones

Efectosdelasvariaciones

Los actores del Sistema Porcentaje de permanencia
Educativo Nacional cuentan escolar de estudiantes becados
con las condiciones para del nivel licenciatura.

desarrollar unaformacion
académicaintegral.

Se entiende por actores del
Sistema Educativo Nacional a
Proposito 1  alumnos/as, egresados/as,
docentes, profesores/as,
personal docente, personal
académico, profesores/as -
investigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de direccion
(directores/as) que atienden las
UR através de este programa.

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

22/10/2024

Unidad de
Formula Medida
( (Ndmero de Becario (a)

estudiantes becados de
tipo medio superior al
final del periodot /
Total de estudiantes
becados de tipo medio
superior al inicio del
periodot) ) X 100

( NUmero de estudiantes  Becario (a)
becados del nivel

licenciatura d final del

periodot / Total de

estudiantes becados del

nivel licenciaturaal

inicio del periodot) X

100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Tipode  Dimension Avanceal Avancedel
Célculo  Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

Porcentual Eficacia- o] 0 37 37 0 0% 0%
Estratégico-
Anua

Porcentual  Eficacia 0 0 128 128 0 0% 0%
Estratégico-
Anua
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SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Nivel Resumen

Becas del nivel licenciatura
otorgadas.

Componente 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Publicacién de convocatoria
para solicitar una becas

Actividad 1

Causas de lasvariaciones
Efectosdelas variaciones

Validacion de solicitudes para
el otorgamiento de becas.

Actividad 2

Causasde lasvariaciones
Efectosdelasvariaciones

Validacién de padrones para el
otorgamiento de becas.

Actividad 3

Causas delasvariaciones

22/10/2024

Indicador

Porcentaje de becas otorgadas
denivel licenciatura

Porcentaje de convocatorias
publicadas para solicitar una
beca

Porcentaje de solicitudes
validadas paralaentrega de
becas.

Porcentaje de beneficiarios del
padrén validados

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

Unidad de
Férmula Medida
( Total de becas Becario (a)
otorgadas de nivel

licenciaturaen el
periodo correspondiente
| Tota de becas
programadas de nivel
licenciaturaen el
periodo correspondiente
) X 100

( NUmero de
convocatorias
publicadas para solicitar
unabecaen el periodo t
/ NUmero de
convocatorias
programadas a ser
publicadas en el periodo
t) X 100

( NUmero de solicitudes  Solicitud
validadas de becas en el

periodo correspondiente

/ NUmero de solicitudes

de becas recibidas en el

periodo correspondiente

) X 100

( NUmero de
beneficiarios del padrén
de becas validados en el
periodo correspondiente
/ Ndmero de
beneficiarios del padrén
de becas en el periodo
correspondiente ) X 100

Becario (a)

Tipode
Célculo

Porcentual

Convocatoria Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension

Frecuencia Programada Reprogramada Programada

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 40%

Ajustado

Q 0 160 160

0 0% 50%

700 700 0 0% 75.571%

165 165 0 0% 50.625%
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Planeacion Anual 2024
Sistema de Informacién parala Planeacion y e Seguimiento

SEP

L 3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

S243 Programa de Becas Elisa Acufia

Unidad de
Nivel Resumen Indicador Formula Medida
Efectosdelas variaciones
Becas del tipo medio superior  Porcentaje de becasdel tipo  ( (Tota de becas Becario (a)

otorgadas del tipo medio
superior en el periodo t

| Tota de becas
programadas a otorgar
del tipo medio superior
en el periodo t) X 100.)
X 100

otorgadas. medio superior otorgadas.

Componente 2

Causas delas variaciones

Efectosdelasvariaciones

Responsable del Area de Planeacién

Patricia Guadalupe Cardona Rosales
Direccion de Desarrollo Institucional

22/10/2024

Tipode
Célculo

Porcentual

Responsable del Programa Presupuestario

Emmadel Carmen Alvarado Ortiz
Directora Académica

Numerador Trimestral

Tipo
Dimension
Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- o] 0
Gestion-
Anua

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo: Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:56:15 a. m.

Denominador Trimestral

Programada Ajustado

37 37

Titular de la Unidad Responsable

Judith Cuéllar Esparza
Directora General

Avanceal Avancedel
Alcanzada Trimestre indicador

0 0% 0%
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